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DIPARTIMENTO PER LA PROGRAMMAZIONE E LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, FINANZIARIE E STRUMENTALI
DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE E FINANZIARIE

Alla Corte dei conti

All

ep.c. Al

Al

Al

Ufficio  controllo sugli atti del Ministero
dell'Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, del
Ministero per i beni e le attivita culturali, del
Ministero della salute, del Ministero del Lavoro e delle
politiche sociali

ROMA
controllo.legittimita.min.serv.beni.cult@corteconticert.it

Ufficio Centrale di Bilancio presso il MIUR
SEDE
rgs.ucb.miur.gedoc@pec.mef.gov.it

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
dgrapportilavoro@pec.lavoro.gov.it

Ministero dell’Economia e delle Finanze
Ragioneria Generale dello Stato
rgs.ragionieregenerale.coordinamento@pec.mef.gov.it

Ministro per la Pubblica Amministrazione
Dipartimento della Funzione Pubblica
protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Oggetto: Errata corrige. Decreto Ministeriale n. 1074 del 20 Novembre 2019 -.
Disciplina della procedura selettiva, per titoli, finalizzata all’assunzione a
tempo indeterminato di personale ex LSU.

Con riferimento alla tabella di valutazione allegata al Decreto di cui in oggetto sono
stati rilevati alcuni errori materiali che vengono di seguito evidenziati:

- Pag. 20 punto B.3. Il periodo “per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni
(fino ad un massimo di punti 4 per anno scolastico) PUNTI 0,70”, deve
intendersi: “per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni PUNTI 0,70

- Pag. 21 punto B.5. Il periodo “per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni
PUNTI 0,50” deve intendersi: “per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni

PUNTI 0,05

- Pag. 21 punto B.6. Il periodo “per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni
PUNTI 0,50” deve intendersi: “per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni

PUNTI 0,05”

MIUR Viale Trastevere 76 A, 00153 Roma =<~ Sito internet : www.istruzione.it
Pec: dgruf@postacert.istruzione.it <~ e.mail: dgruf.segreteria@istruzione.it <o~ Tel. 06. 58493016 - C.F.:80185250588



;S - - / . - . t .
 Aotitere Aot ./Mmme, o' D nvnersetts o deddls P vomere
DIPARTIMENTO PER LA PROGRAMMAZIONE E LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, FINANZIARIE E STRUMENTALI
DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE E FINANZIARIE

Si prega pertanto di sostituire 1'allegato A1 del decreto in esame con la tabella Al
allegata alla presente nota.

IL DIRETTORE GENERALE
Jacopo Greco

. Firmato digitalmente da
(éREI%O JACOPO

O =MINISTERO ISTRUZIONE
UNIVERSITA' E RICERCA
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I AMinistro dell Setruione, del!Universitis e dobla Ricerca
i concerlo con
A Ministro del Laworo e dolle Poliliche Sociale
e il NMindstro dell Geonomia e delle Finanxe

ALLEGATO A/1
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER 1l PROFILO DI
COLLABORATORE SCOLASTICO

A. TITOLI DI CULTURA

A.1 diploma di scuola secondaria di primo grado (2) si attribuiscono i seguenti
valori:

o sufficiente - voto 6 - p. 4;

o buono -voto 7 - p. 5;

o distinto - voto 8 - p. 6;

o ottimo - voto 9-10 - p. 7.

A.2 Diploma di qualifica triennale successivo al diploma di scuola secondaria di primo
grado (2) PUNTI 8

A.3 Diploma di scuola secondaria di secondo grado (2) PUNTI 9.

Ove si sia prodotto sia il diploma di qualifica triennale successivo al diploma di scuola
secondaria di primo grado sia il diploma scuola secondaria di secondo grado si valuta solo
quest'ultimo.

A.4 Qualifiche ottenute al termine di corsi socio - assistenziali e socio sanitari rilasciati
dalle Regioni PUNTI 0,90

A.5 Certificazioni informatiche e digitali (si valuta un solo titolo): punti 0,10

B. TITOLI DI SERVIZIO
B.1  Servizio prestato in qualita di collaboratore scolastico in:

a. scuole dell'infanzia statali, delle Regioni Sicilia e Val d'Aosta, delle province
autonome di Trento e Bolzano;

b. scuole primarie statali;
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B.2

B.3

B.4

I AMinistro dell Sidrusione, dell VUniversitis e delle Ricerca
di concerto con
i Meirnistro dol Lavoro e delle Politiche Socials
¢ il ANMindstwo dell Economia o delle Finanxe

c. scuole di istruzione secondaria o artistica statali, nelle istituzioni scolastiche e
culturali italiane all'estero, nelle istituzioni convittuali,

(1) 3) (4),
per ogni anno: PUNTI 8

per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni (fino a un massimo di punti 8 per
ciascun anno scolastico): PUNTI0.70

Per il medesimo servizio prestato in:

a. scuole dell” infanzia non statali autorizzate;

b. scuole primarie non statali parificate, sussidiate o sussidiarie;

c. scuole di istruzione secondaria o artistica non statali pareggiate, legalmente
riconosciute e convenzionate; scuole non statali paritarie, il punteggio & ridotto alla
meta.

Per il servizio prestato dall’anno 2000 in poi nelle istituzioni scolastiche statali a
seguito di contratti di appalto, concernenti i servizi di pulizia e altri servizi ausiliari,
stipulati anche per lo svolgimento di funzioni corrispondenti a quelle di
collaboratori scolastici, ai sensi dell’articolo 8 della legge 3 maggio 1999, n. 124 e
dell'articolo 9 del decreto del Ministro della pubblica istruzione 23 luglio 1999,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 16 del 21 gennaio 2000;

per ogni anno: PUNTI 8

per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni: PUNTI 0,70

Altro servizio prestato in una qualsiasi delle scuole elencate al punto B.1 per ogni
anno: PUNTI 2
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B.5

B.6

I Meindstro dell Sitruione, deld Uneversilis e doblla Recorca
di' concerlo con
i Meinistro dod Lavoro e dolle Politiche Socials
i Alinistro prer la Drubblica Amministrazione
¢ il Moinistwo dell beonomia e dolle Yinanxe

per ogni mese di servizio o frazione superiore a 15 giorni (fino a un massimo di
punti 2 per ciascun anno scolastico) PUNTI 0,20
Nel caso che il medesimo servizio sia stato prestato nelle scuole elencate al punto
B.2), il punteggio e ridotto alla meta.

Servizio prestato alle dirette dipendenze di amministrazioni statali, negli Enti locali
e nei patronati scolastici, (1) (3):

per ogni anno: PUNTI1

per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni PUNTI 0.05

Per il servizio prestato nelle istituzioni scolastiche per lo svolgimento di funzioni
corrispondenti a quelle di collaboratori scolastici, in forza delle convenzioni
stipulate dagli EELL con i soggetti imprenditoriali, comprese le cooperative,
nell’ambito dei progetti di lavoro socialmente utili e/o di pubblica utilita che erano
in atto nelle istituzioni scolastiche prima del 25 maggio 1999 per lo svolgimento di
funzioni demandate per legge all’ente locale in sostituzione dello Stato;

per ogni anno PUNTI 1

per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni PUNTI 0.05
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